PROT./INT. N°238 DEL 03/11/2015

CITTA'" DI ALCAMO

PROVINCIA DI TRAPANI

*hkkkkhkkkkikkkikkikkkiik

SETTORE AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE
-SERVIZI0O PERSONALE-

DETERMINAZIONE

N. 1767 DEL 04/11/2015

OGGETTO: LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA’ - ANNO 2013
AL PERSONALE DIPENDENTE APPARTENENTE AL SETTORE
SERVIZI AL CITTADINO - SVILUPPO ECONOMICO.

RISERVATO UFFICIO RAGIONERIA

Si attesta di aver eseguito i controlli e riscontri ai sensi dell’art. 184 comma 4 del D.Lgs. 267/2000.

N° Liquidazione Data Il Responsabile

Visto: IL RAGIONIERE GENERALE
-Dr. Sebastiano Luppino-




IL DIRIGENTE DI SETTORE

- Richiamate le deliberazioni di G.M. nn. 112 e 188 rispettivamente del 11/04/2014 e del
10/06/2014 aventi per oggetto: Contratto Decentrato Integrativo 2013/2016 e sua Sottoscrizione
Definitiva;

- Visto l'art. 22 del C.D.I 2013/2016, che stabilisce i criteri per la corresponsione delle risorse
destinate a compensare le perfomance organizzativa e individuale;

- Richiamata, altresi, la Determinazione Dirigenziale n. 1989 del 02/10/2014 avente per oggetto:
Utilizzazione delle risorse per le politiche di sviluppo delle risorse umane, per la produttivita e
lavoro straordinario esercizio 2013;

- Accertato, che la somma complessiva, assegnata al Settore Servizi al Cittadino — Sviluppo
Economico, per la realizzazione di progetti di Produttivita per I’anno 2013 é di €. 60.545,70,
di cui € 5.500,00 per (Progetti strategici individuati dall’Amministrazione 20% delle risorse) ed
€ 55.045,70 per il restante 80% delle risorse per Produttivita — art. 22 C.D.l. 2013/2016;
-Rilevato che dalla relazione dell’Organismo Indipendente di Valutazione del 24/04/2015 si
attesta, per I’anno 2013, la performance organizzativa dell’Ente nella misura 24,5 su 25 (=98%
su 100%);

-Atteso, che gli obiettivi previsti nei singoli progetti di Produttivita, predisposti dal Settore
Servizi Tecnici e Manutentivi per I’anno 2013, di seguito elencati, sono stati realizzati;

PROGETTI STRATEGICI Somme Assegnate
1) *“Attivita collegate alle manifestazioni culturali ricreative e di supporto turistico” € 3.000,00
2) “Attivita di lgiene del Territorio, Apertura Bagni Pubblici” € 2.500,00

PROGETTI DI PRODUTTIVITA’

3)  “Coordinamento interno/esterno eventi — manifestazioni etc. — Sviluppo Economico” € 2.650,00
4)  “Coordinamento interno - eventi e manifestazioni — Sviluppo Economico” € 1.300,00
5)  “Coordinamento manifestazioni Biblioteche” € 1.300,00
6)  “Attivita di allestimenti” € 1.000,00
7)  “Realizzazione eventi e manifestazioni per la Prom. Turistica — Sviluppo Economico” € 2.300,00
8)  “Realizzazione eventi per la promozione. Turistica etc. — Strutture Culturali” € 4.000,00
9)  “Realizzazione eventi, manifestazioni - Culturali/Spettacoli” € 1.700,70
10) ““Manifestazioni Sportive” € 2.700,00
11)  “*Servizi ausiliari, eventi e manifestazioni — Sviluppo Economico” € 900,00
12)  Servizi Ambientali “Coordinamento servizi esterni” € 2.550,00
13)  Servizi al Cittadino “Asili Nido” € 1.950,00
14)  Servizi Ambientali ““Pulizia del Territorio e Conduzione Mezzi”’ € 1.700,00
15)  Servizi Ambientali ““Pulizia del Territorio” € 1.700,00
16)  Servizi Ambientali ““Pulizia Coordinamento Randagismo” € 1.500,00
17)  Servizi Ambientali “Prevenzione Randagismo supporto logistico prima emergenza” € 4.000,00
18) Servizio Sociale ““Area Disabile” € 1.600,00
19)  “Servizi Pubblica Istruzione” € 1.595,00
20)  “Servizi Pubblica Istruzione - Trasporto” € 1.400,00
21) Servizi al Cittadino “Area Servizi per Fasce deboli popolazione” € 1.100,00
22) “Cantieri di Servizio” € 1.000,00
23) “‘Coordinamento Strutture Culturali” € 1.000,00
24)  “*Piano di Zona - Minori” € 1.400,00
25) “Piano di Zona - Anziani” € 550,00
26) Offerta Culturale alla Citta ““Manifestazioni Biblioteche” € 3.000,00
27)  Servizi Ambientali “Pulizia del Territorio — Servizi Amministrativi” € 1.500,00
28)  “Servizio P.A.C:"” € 3.350,00
29)  *“Area Minori Sostegno Psicologico” € 1.300,00
30)  ““Assistenza Economica” € 1.000,00
31) “‘Area Sostegno alla Famiglia” € 1.000,00



32) *“Area Anziani” € 1.200,00

33)  “Centro Diurno” € 1.000,00
34) “Alloggi Popolari” € 800,00

TOTALE €  60.545,70

- Visti i certificati, a firma del Dirigente del Settore Servizi al Cittadino — Sviluppo
Economico, Dr. Maniscalchi F.sco Saverio, trasmessi con nota Prot. n. 22151 del 30/10/2015,
contenenti gli elenchi nominativi del personale dipendente impegnato alla realizzazione degli
obiettivi previsti nei singoli progetti, nonché la valutazione attribuita sulla ““Performance
Individuale™ e gli importi spettanti da corrispondere a fianco di ciascuno segnati;

- Ritenuto, pertanto, in base agli obiettivi raggiunti doversi procedere alla liquidazione del
premio, tenuto conto, della valutazione espressa dall’O.1.V. e della valutazione attribuita dal
Dirigente di Settore ad ogni singolo dipendente cosi come certificati, cui spetta, ex art. 107 T.U.
Enti locali, la gestione delle risorse umane e finanziarie;

- Visti i prospetti di liquidazione da All. “N° 1” ad All. “N° 34” predisposti da questo Settore,
nei quali sono indicate, le somme da liquidare a ciascun dipendente che ha partecipato alla
realizzazione dei progetti sopra citati, in conformita alle certificazioni in atti;

-Visto il D.Lvo 267/2001;

-Visto il D.Lvo 165/2001;

-Vista la L.R. 48/91 e successive modifiche ed integrazioni;

DETERMINA
Per i motivi espressi in premessa
1) Di liquidare e pagare al personale dipendente appartenente al Settore Servizi al Cittadino —
Sviluppo Economico, quale elencato negli allegati prospetti da All. “N° 1 ad All. “N° 34” che
fanno parte integrante e sostanziale del presente atto, le somme a fianco di ciascuno segnate, per
avere partecipato alla realizzazione dei progetti di produttivita - Anno 2013;
2) Di impegnare ex D.L.vo 118/2011 (principi applicati alla contabilita finanziaria punto 5 sub
5.2 n. 3) sul bilancio dell’esercizio 2015 le somme per Trattamento Accessorio “Produttivita
2013’ Oneri Previdenziali, Inps e IRAP nei seguenti capitoli di bilancio come segue:
€ 60.424,61 al Cap. 113110/3 Cod. Interv. 1010201- Trattamento Accessorio (Produttivita 2013)
€ 14.789,51 al Cap. 113110/2 Cod. Interv. 1010201- Oneri Previdenziali e INPS
€ 5.136,09 al Cap. 113110/7 Cod. Interv. 1010207 — IRAP
3) Di dare atto che in sede di riaccertamento straordinario le seguenti somme attualmente
riportate ai residui passivi anno 2013 saranno reimputate nel bilancio 2015;
€ 60.424,61 al Cap. 113110/3 Cod. Interv. 1010201- Trattamento Accessorio (Produttivita 2013)
€ 14.789,51 al Cap. 113110/2 Cod. Interv. 1010201- Oneri Previdenziali e INPS
€ 5.136,09 al Cap. 113110/7 Cod. Interv. 1010207 — IRAP
4) Si demanda al Settore Servizi Finanziari per le dovute registrazioni contabili;
La presente determinazione & soggetta alla pubblicazione all’Albo Pretorio e sul sito web
www.comune.alcamo.tp.it ed avra esecuzione dopo il suo inserimento nella prescritta raccolta.

IL V/DIRIGENTE DI SETTORE IL DIRIGENTE DI SETTORE
F.to -D.ssa Francesca Chirchirillo- F.to -Dr. Marco Cascio-



CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Il sottoscritto Segretario Generale, Vista I'attestazione del Messo Comunale, certifica

che copia della presente determinazione € stata pubblicata all'Albo Pretorio di questo

Comune in data per 15 gg. consecutivi nonché sul sito web

www.comune.alcamo.tp.it e che contro la stessa non sono state presentate

opposizioni o reclami.

Alcamo, li Il Segretario Generale

-Dott. Cristofaro Ricupati-




Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico

Somma assegnata € 3.000,00

Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

COMUNE DI ALCAMO

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO STRATEGICO - "Attivita collegate alle manifestazioni culturali ricreative e di supporto turistico™

SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

All. 1"

Somma assegnata € 3.000,00
Somma da ripartire 40% di € 3.000,00 € 1.200,00
10% della somma assegnata di € 3.000,00 € 300,00
omma da ripartire al 98% di €300,00 € 294,00
2% di €300,00 -Rid. (valutazione O.1.V.) € 6,00
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 1.500,00
Totale € 3.000,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 10% rid. 40% + (10%rid.) individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1  |Ruisi Felice Istruttore Amministrativo Cl € 400,00 | € 98,00 | € 498,00 100 € 500,00 36.00 € 998,00
2 [Messana Maria Istruttore Amministrativo Cl € 400,00 | € 98,00 | € 498,00 100 € 500,00 36.00 € 998,00
3 |Pirrone Vito Addetto Conduzione Mezzi B1 € 400,00 | € 98,00 | € 498,00 100 € 500,00 36.00 € 998,00
Totale € 1.200,00 | € 294,00 | € 1.494,00 300 € 1.500,00 € 2.994,00
Rid. (valutazione O.1.V.) € 6,00
Totale complessivo € 3.000,00




COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO STRATEGICO - "Attivita di Igiene del Territorio, apertura bagni pubblici

Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 2.500,00
Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

All. 2"

Somma assegnata € 2.500,00
Somma da ripartire 40% di €. 2.500,00 € 1.000,00
10% della somma assegnata di € 2.500,00 € 250,00
Somma da ripartire al 98% di € 250,00 € 245,00
2% di € 250,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 5,00
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 1.250,00
Totale € 2.500,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N.  |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 10% rid. 40% + (10%rid.) individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 |Filippi Liborio Geometra Cl € 250,00 | € 61,25 | € 311,25 100 € 312,50 36.00 € 623,75
2 Favara Pietro Autista mezzi pesanti B7 € 250,00 | € 61,25 | € 311,25 100 € 312,50 36.00 € 623,75
3 Ammoscato Giuseppe Autista mezzi pesanti B3 € 250,00 | € 61,25 | € 311,25 100 € 312,50 36.00 € 623,75
4 Agosta Giuseppe Custode Macello A5 € 250,00 | € 61,25 | € 311,25 100 € 312,50 36.00 € 623,75
Totale € 1.000,00 | € 245,00 | € 1.245,00 400 € 1.250,00 € 2.495,00
Rid. (valutazione O.1.V.) € 5,00
Totale complessivo € 2.500,00




Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 2.650,00
Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

COMUNE DI ALCAMO

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - Offerta Culturale alla Citta - *'Coordinamento interno /esterno eventi - manifestazioni etc.- Sviluppo Economico’

All. 3"

Somma assegnata € 2.650,00
Somma da ripartire 40% di €. 2.650,00 € 1.060,00
10% della somma assegnata di € 2.650,00 € 265,00
Somma da ripartire al 98% di € 265,00 € 259,70
2% di € 265,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 5,30
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 1.325,00
Totale € 2.650,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 10% rid. 40% + (10%rid.) individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
Ruisi Felice Istruttore Amministrativo Cl € 1.060,00 | € 259,70 | € 1.319,70 100 € 1.325,00 36.00 2.644,70
Rid. (valutazione O.1.V.) 5,30
Totale complessivo 2.650,00




SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

COMUNE DI ALCAMO

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013

PROGETTO - Offerta Culturale alla Citta - **Coordinamento interno eventi e manifestazioni - Sviluppo Economico™

Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 1.300,00
Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

All. 4"

Somma assegnata € 1.300,00
Somma da ripartire 40% di €. 1.300,00 € 520,00
10% della somma assegnata di € 1.300,00 € 130,00
Somma da ripartire al 98% di € 130,00 € 127,40
2% di € 130,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,60
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 650,00
Totale € 1.300,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 10% rid. 40% + (10%rid.) individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
Mirto Rosanna Istruttore Dir. Amministrativo D1 € 520,00 | € 127,40 | € 647,40 100 € 650,00 36.00 1.297,40
Rid. (valutazione O.l.V.) 2,60
Totale complessivo 1.300,00




SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

COMUNE DI ALCAMO

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - Offerta Culturale alla Citta - "*Coordinamento manifestazioni Biblioteche™

Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 1.300,00
Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

All. 5"

Somma assegnata € 1.300,00
Somma da ripartire 40% di €. 1.300,00 € 520,00
10% della somma assegnata di € 1.300,00 € 130,00
Somma da ripartire al 98% di € 130,00 € 127,40
2% di € 130,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,60
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 650,00
Totale € 1.300,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 10% rid. 40% + (10%rid.) individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
Artale Rosa Maria Bibliotecario Multimediale D6 € 520,00 | € 127,40 | € 647,40 100 € 650,00 36.00 1.297,40
Rid. (valutazione O..V.) 2,60
Totale complessivo 1.300,00




Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico

Somma assegnata € 1.000,00

Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

COMUNE DI ALCAMO

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - Offerta Culturale alla Citta - "Attivita di allestimenti*’

All. ""6"

Somma assegnata € 1.000,00
Somma da ripartire 40% di €. 1.000,00 € 400,00
10% della somma assegnata di € 1.000,00 € 100,00
Somma da ripartire al 98% di € 100,00 € 98,00
2% di € 100,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,00
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 500,00
Totale € 1.000,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 10% rid. 40% + (10%rid.) individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
Pirrone Vito Addetto Conduzione Mezzi B1 € 400,00 | € 98,00 | € 498,00 100 € 500,00 36.00 998,00
Rid. (valutazione O.l.V.) 2,00
Totale complessivo 1.000,00




COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - Offerta Culturale alla Citta - *'Realizzazione eventi e manifestazioni per la promozione Turistica - Sviluppo Economico"’

Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico

Somma assegnata € 2.300,00 di cui €. 910,00 al personale con contratto a tempo indeterminato ed € 1.390,00 al personale con contratto a tempo determinato Part-Time

Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

AllL 7

Somma assegnata € 910,00
Somma da ripartire 40% di €. 910,00 € 364,00
10% della somma assegnata di €. 910,00 € 91,00
Somma da ripartire al 98% di € 91,00 € 89,18
2% di €91,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,82
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 455,00
Totale € 910,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 Pipitone Giuseppe Istruttore Amministrativo C5 € 182,00 | € 4459 | € 226,59 100 € 227,50 36.00 € 454,09
2 Martino Margherita Istruttore Amministrativo C1l € 182,00 | € 4459 | € 226,59 100 € 227,50 36.00 € 454,09
Totale € 364,00 | € 89,18 | € 453,18 200 € 455,00 € 908,18
Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,82
Totale complessivo € 910,00
Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time
Somma assegnata € 1.390,00
Somma da ripartire 40% di €. 1.390,00 € 556,00
10% della somma assegnata di €. 1.390,00 € 139,00
Somma da ripartire al 98% di € 139,00 € 136,22
2% di € 139,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,78
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 695,00
Totale € 1.390,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 Accurso Maria Giuseppa/62 Esecutore Amministrativo B1 € 99,48 | € 2438 | € 123,86 100 € 124,35 19.42 € 248,21
2 [Giorlando Caterina/66 Ragioniere Cl € 96,96 | € 23,75 | € 120,71 100 € 121,20 19.12 € 241,91
3 Lombardo Angela/63 Istruttore Amministrativo Cl € 96,96 | € 23,75 | € 120,71 100 € 121,20 19.12 € 241,91
4 |Lungaro Rosa/66 Agrotecnico Cl € 96,96 | € 23,75 | € 120,71 100 € 121,20 19.12 € 241,91
5 [Mule Fabio/71 Istruttore Amministrativo Cl € 96,96 | € 2375 | € 120,71 100 € 121,20 19.12 € 241,91
6 La Monica Angela M./61 Istruttore Amministrativo C1 € 68,68 | € 16,84 | € 85,52 100 € 85,85 13.36 € 171,37
Totale € 556,00 | € 136,22 | € 692,22 600 € 695,00 € 1.387,22
Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,78
Totale complessivo € 1.390,00




COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - Offerta Culturale alla Citta - "'Realizzazione eventi per la promozione Turistica etc. - Strutture Culturali**

Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico

Somma assegnata € 4.000,00 di cui €. 3.375,00 al personale con contratto a tempo indeterminato Part-Time ed € 625,00 al personale con contratto a tempo determinato Part-Time

Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato Part-Time

All. ""8"

Somma assegnata € 3.375,00
Somma da ripartire 40% di €. 3.375,00 € 1.350,00
10% della somma assegnata di €. 3.375,00 € 337,50
Somma da ripartire al 98% di € 337,50 € 330,75
2% di € 337,50 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 6,75
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 1.687,50
Totale € 3.375,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 |D'Angelo Antonio Operaio Generico Al € 270,00 | € 66,15 | € 336,15 80 € 337,50 20.48 € 673,65
2 |Guastella Sebastiana Operaio Generico Al € 270,00 | € 66,15 | € 336,15 80 € 337,50 20.48 € 673,65
3 |Adamo Maria Puliziera Al € 270,00 [ € 66,15 | € 336,15 80 € 337,50 20.48 € 673,65
4  |Ditta Vincenza Operatore Servizi Ausiliari Al € 270,00 | € 66,15 | € 336,15 80 € 337,50 20.48 € 673,65
5 |Pizzitola Francesca Operatore Servizi Ausiliari Al € 270,00 | € 66,15 | € 336,15 80 € 337,50 20.48 € 673,65
Totale € 1.350,00 | € 330,75 | € 1.680,75 400 € 1.687,50 € 3.368,25
Rid. (valutazione O.1.V.) € 6,75
Totale complessivo € 3.375,00
Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time
Somma assegnata € 625,00
Somma da ripartire 40% di €. 625,00 € 250,00
10% della somma assegnata di €. 625,00 € 62,50
Somma da ripartire al 98% di € 62,50 € 61,25
2% di € 62,50 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,25
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 312,50
Totale € 625,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 Saccomanno Anna Maria/66 Operatore Servizi Ausiliari Al € 250,00 | € 61,25 | € 311,25 80 € 312,50 19.12 € 623,75
Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,25
Totale complessivo € 625,00




Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 1.700,70

Personale dipendente con contratto a tempo determinato part-Time

COMUNE DI ALCAMO

SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - Offerta Culturale alla Citta - "'Realizzazione Eventi - Manifestazioni Culturali / Spettacoli**

All. 9"

Somma assegnata € 1.700,70
Somma da ripartire 40% di €. 1.700,70 € 680,28
10% della somma assegnata di € 1.700,70 € 170,07
Somma da ripartire al 98% di € 170,07 € 166,67
2% di € 170,07- Rid. (valutazione O.L.V.) € 3,40
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 850,35
Totale € 1.700,70
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 Maltese Maria Istruttore Amministrativo C1 € 63,08 | € 15,46 | € 78,54 100 € 78,85 17.36 € 157,39
2 [Adragna Vincenzo Fotografo B1 € 70,61 | € 17,30 | € 87,91 100 € 88,26 19.42 € 176,17
3 Di Stefano Maria Laura Esecutore Amministrativo B1 € 86,02 | € 21,07 | € 107,09 100 € 107,53 24.00 € 214,62
4 |Mistretta Maria Grazia Esecutore Amministrativo B1 € 86,02 | € 21,07 | € 107,09 100 € 107,53 24.00 € 214,62
5 [Pirrello Caterina Esecutore Amministrativo B1 € 86,02 | € 21,07 | € 107,09 100 € 107,53 24.00 € 214,62
6 [Renda Antonella Esecutore Amministrativo B1 € 70,61 | € 17,30 | € 87,91 100 € 88,26 19.42 € 176,17
7  |Scandariato Agata Istruttore Amministrativo Cl € 63,08 | € 15,46 | € 78,54 100 € 78,85 17.36 € 157,39
8 Mazzara Vincenza Istruttore Amministrativo C1 € 68,82 | € 16,86 | € 85,68 100 € 86,02 19.12 € 171,70
9 Leone Giuseppa Esecutore Amministrativo Bl € 86,02 | € 21,08 | € 107,10 100 € 107,52 24.00 € 214,62
Totale € 680,28 | € 166,67 | € 846,95 900 € 850,35 € 1.697,30
Rid. (valutazione O..V.) € 3,40
Totale complessivo € 1.700,70




Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico

SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

COMUNE DI ALCAMO

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - Offerta Culturale alla Citta - **Manifestazioni Sportive'

Somma assegnata € 2.700,00 di cui €. 900,00 al personale con contratto a tempo indeterminato ed € 1.800,00 al personale con contratto a tempo determinato Part-Time

Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

All. ""10"

Somma assegnata € 900,00
Somma da ripartire 40% di €. 900,00 € 360,00
10% della somma assegnata di €. 900,00 € 90,00
Somma da ripartire al 98% di € 90,00 € 88,20
2% di €90,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,80
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 450,00
Totale € 900,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 |DiStefano F.sco Paolo Add. Impianti Sportivi B1 € 72,00 | € 17,64 | € 89,64 100 € 90,00 36.00 € 179,64
Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato Part-Time
1 |Caradaonna Antonina Oper. Serv. Tecn. Manut. Al € 72,00 | € 17,64 | € 89,64 100 € 90,00 20.48 € 179,64
2  |Cottone Angela Oper. Serv. Tecn. Manut. Al € 72,00 | € 1764 | € 89,64 100 € 90,00 20.48 € 179,64
3 |Saccaro Francesca Oper. Serv. Ausliari Al € 72,00 | € 1764 | € 89,64 100 € 90,00 20.48 € 179,64
4 |Saccaro Brigida Oper. Serv. Tecn. Manut. Al € 72,00 | € 17,64 | € 89,64 100 € 90,00 20.48 € 179,64
Totale € 360,00 | € 88,20 | € 358,56 500 € 450,00 € 898,20
Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,80
Totale complessivo € 900,00
Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time
Somma assegnata € 1.800,00
Somma da ripartire 40% di €. 1.800,00 € 720,00
10% della somma assegnata di € 1.800,00 € 180,00
Somma da ripartire al 98% di € 180,00 € 176,40
2% di € 180,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 3,60
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 900,00
Totale € 1.800,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 |Scalzo Massimo/67 Istruttore Direttivo amm. D1 € 400,00 | € 98,00 | € 498,00 100 € 500,00 24.00 € 998,00
2 [Duca Leonardo/68 Ragioniere Cl € 320,00 | € 78,40 | € 398,40 100 € 400,00 19.12 € 798,40
Totale € 720,00 [ € 176,40 | € 896,40 200 € 900,00 € 1.796,40
Rid. (valutazione O.1.V.) € 3,60
Totale complessivo € 1.800,00




Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico

COMUNE DI ALCAMO

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - Offerta Culturale alla Citta - *'Servizi Ausiliari eventi e manifestazioni - Sviluppo Economico’

Somma assegnata € 900,00 di cui €. 530,00 al personale con contratto a tempo indeterminato ed € 370,00 al personale con contratto a tempo determinato Part-Time

Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

All. 11"

Somma assegnata € 530,00
Somma da ripartire 40% di €. 530,00 € 212,00
10% della somma assegnata di €. 530,00 € 53,00
Somma da ripartire al 98% di € 53,00 € 51,94
2% di € 53,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,06
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 265,00
Totale € 530,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 Di Liberto Angela Operatore servizi soc. ass. Al € 82,96 | € 20,32 | € 103,28 80 € 103,69 36.00 € 206,97
3 [Conticello Nicolo Commesso autista Al € 82,96 | € 20,32 | € 103,28 80 € 103,69 36.00 € 206,97
Dipendente con contratto a tempo indeterminato ad orario ridotto
2 |Messana [Giovanna Puliziere Al € 46,08 | € 11,30 [ € 57,38 80 € 57,62 20.00 € 115,00
Totale € 212,00 | € 51,94 | € 263,94 240 € 265,00 € 528,94
Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,06
Totale complessivo € 530,00
Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time
Somma assegnata € 370,00
Somma da ripartire 40% di €. 370,00 € 148,00
10% della somma assegnata di €. 370,00 € 37,00
Somma da ripartire al 98% di € 37,00 € 36,26
2% di € 37,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 0,74
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 185,00
Totale € 370,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 Mistretta Maria Antonina/65 Esecutore Amministrativo Bl € 55,50 | € 13,60 | € 69,10 80 € 69,38 24.00 € 138,48
2 Lipari Giovanna/65 Operatore servizi ausiliari Al € 44,40 | € 10,88 | € 55,28 80 € 55,49 19.12 € 110,77
4 |Lombardo Paola/59 Commesso-Autista Al € 48,10 | € 11,78 | € 59,88 80 € 60,13 20.48 € 120,01
Totale € 148,00 | € 36,26 | € 184,26 240 € 185,00 € 369,26
Rid. (valutazione O.1.V.) € 0,74
Totale complessivo € 370,00




COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO -SERVIZI AMBIENTALI "Coordinamento Servizi Esterni*

Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 2.550,00
Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

All. 12"

Somma assegnata € 2.550,00
Somma da ripartire 40% di €. 2.550,00 € 1.020,00
10% della somma assegnata di € 2.550,00 € 255,00
Somma da ripartire al 98% di € 255,00 € 249,90
2% di € 255,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 5,10
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 1.275,00
[ Totale € 2.550,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 10% rid. 40% + (10%rid.) individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
Favara Pietro Autista mezzi pesanti B7 € 1.020,00 | € 249,90 | € 1.269,90 100 € 1.275,00 36.00 2.544,90
Rid. (valutazione O.1.V.) 5,10
Totale complessivo 2.550,00




COMUNE DI ALCAMO

SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO "Servizi al Cittadino - Asili Nido™

Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 1.950,00
Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

All. 13"

Somma assegnata € 1.950,00
Somma da ripartire 40% di €. 1.950,00 € 780,00
10% della somma assegnata di € 1.950,00 € 195,00
Somma da ripartire al 98% di € 195,00 € 191,10
2% di € 195,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 3,90
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 975,00
[ Totale € 1.950,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 10% rid. 40% + (10%rid.) individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
D'Angelo Francesca Maria Istruttore. Dir. Coord. Asili Nido D1 € 260,00 63,70 | € 323,70 100 € 325,00 36.00 € 648,70 |Fino al 30/06/2013
Dattolo Antonina Istruttore. Dir. Coord. Asili Nido D1 € 520,00 127,40 | € 647,40 100 € 650,00 36.00 € 1.297,40
Totale € 780,00 191,10 [ € 971,10 200 € 975,00 € 1.946,10
Rid. (valutazione O..V.) € 3,90
Totale complessivo € 1.950,00




COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - SERVIZI AMBIENTALI - " Pulizia del Territorio e Conduzione Mezzi"'

Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 1.700,00
Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

All. 14"

Somma assegnata € 1.700,00
Somma da ripartire 40% di €. 1.700,00 € 680,00
10% della somma assegnata di € 1.700,00 € 170,00
Somma da ripartire al 98% di € 170,00 € 166,60
2% di € 170,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 3,40
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 850,00
Totale € 1.700,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 10% rid. 40% + (10%rid.) individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare

Ammoscato Giuseppe Autista mezzi pesanti B3 € 340,00 | € 83,30 | € 423,30 100 € 425,00 36.00 € 848,30

Lanzarone Castrenze Autista mezzi pesanti B3 € 340,00 | € 83,30 | € 423,30 100 € 425,00 36.00 € 848,30

Totale € 680,00 | € 166,60 | € 846,60 200 € 850,00 € 1.696,60

Rid. (valutazione O.1.V.) € 3,40

Totale complessivo € 1.700,00




Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 1.700,00
Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

COMUNE DI ALCAMO

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - SERVIZI AMBIENTALLI - " Pulizia del Territorio™

All. ""15™

Somma assegnata € 1.700,00
Somma da ripartire 40% di €. 1.700,00 € 680,00
10% della somma assegnata di € 1.700,00 € 170,00
Somma da ripartire al 98% di € 170,00 € 166,60
2% di € 170,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 3,40
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 850,00
Totale € 1.700,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 10% rid. 40% + (10%rid.) individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 Dattolo Baldassare Meccanico Specializzato B1 € 85,00 | € 20,82 | € 105,82 80 € 106,25 36.00 € 212,07
2 Dulcetta Giovanni Meccanico Specializzato B1 € 85,00 | € 20,82 | € 105,82 80 € 106,25 36.00 € 212,07
3 Agosta Giuseppe Custode Macello A5 € 85,00 | € 20,82 | € 105,82 80 € 106,25 36.00 € 212,07
4 |Cannella Francesco Operatore Ecologico A5 € 85,00 | € 20,82 | € 105,82 80 € 106,25 36.00 € 212,07
5 |Gulotta Giuseppe Operatore Ecologico A5 € 85,00 | € 20,83 | € 105,83 80 € 106,25 36.00 € 212,08
6 [Taormina Francesco Operatore Ecologico A5 € 85,00 | € 20,83 | € 105,83 80 € 106,25 36.00 € 212,08
7  |Vultaggio Rosario Operatore Ecologico A5 € 85,00 | € 20,83 | € 105,83 80 € 106,25 36.00 € 212,08
8 Pampalone Tommaso Operatore Ecologico A5 € 85,00 | € 20,83 | € 105,83 80 € 106,25 36.00 € 212,08
Totale € 680,00 | € 166,60 | € 846,60 640 € 850,00 € 1.696,60
Rid. (valutazione O.1.V.) € 3,40
Totale complessivo € 1.700,00




COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - SERVIZI AMBIENTALI - *Coordinanamento Servizio Randagismo™

Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 1.500,00
Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

All. ""16"

Somma assegnata € 1.500,00
Somma da ripartire 40% di €. 1.500,00 € 600,00
10% della somma assegnata di € 1.500,00 € 150,00
Somma da ripartire al 98% di € 150,00 € 147,00
2% di € 150,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 3,00
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 750,00
Totale € 1.500,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 10% rid. 40% + (10%rid.) individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
Sciacca Gaspare Esecutore Amministrativo B1 € 600,00 | € 147,00 | € 747,00 100 € 750,00 36.00 1.497,00
Rid. (valutazione O.1.V.) 3,00
Totale complessivo 1.500,00




Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico

COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - SERVIZI AMBIENTALI - "Prevenzione Randagismo supporto logistico prima emergenza"

Somma assegnata € 4.000,00
Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

All 17"

Somma assegnata € 4.000,00
Somma da ripartire 40% di €. 4.000,00 € 1.600,00
10% della somma assegnata di € 4.000,00 € 400,00
Somma da ripartire al 98% di € 400,00 € 392,00
2% di €400,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 8,00
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 2.000,00
Totale € 4.000,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 10% rid. 40% + (10%rid.) individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 |Bruno Francesco Autista Mezzi Pesanti B3 € 400,00 | € 98,00 | € 498,00 80 € 500,00 36.00 € 998,00
2 Grimaudo Vincenzo/54 Operatore Ecologico A5 € 400,00 | € 98,00 | € 498,00 80 € 500,00 36.00 € 998,00
3 Montalbano Salvatore Operatore Ecologico A5 € 400,00 | € 98,00 | € 498,00 80 € 500,00 36.00 € 998,00
4 Maniscalchi Vincenzo Operatore Ecologico A5 € 400,00 | € 98,00 | € 498,00 80 € 500,00 36.00 € 998,00
Totale € 1.600,00 | € 392,00 | € 1.992,00 320 € 2.000,00 € 3.992,00
Rid. (valutazione O.1.V.) € 8,00
Totale complessivo € 4.000,00




Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 1.600,00 di cui €. 625,00 al personale con contratto a tempo indeterminato ed € 975,00 al personale con contratto a tempo determinato Part-Time
Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013

PROGETTO - SERVIZIO SOCIALE *Area Disabili**

All. 18"

Somma assegnata € 625,00
Somma da ripartire 40% di €. 625,00 € 250,00
10% della somma assegnata di € 625,00 € 62,50
Somma da ripartire al 98% di € 62,50 € 61,25
2% di € 62,50 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,25
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 312,50
Totale € 625,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 10% rid. 40% + (10%rid.) individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 |DeBlasi Gaetano Addetto Cond. Mezzi B1 € 103,45 | € 2534 | € 128,79 80 € 129,31 36.00 € 258,10
2 [Renda Rosario Autista M. pesanti B7 € 43,10 | € 10,57 | € 53,67 80 € 53,88 36.00 € 107,55 [Pensione 30/05/2013
3 [Vesco Aldo Autista M. pesanti B7 € 103,45 | € 2534 | € 128,79 80 € 129,31 36.00 € 258,10
Totale € 250,00 | € 61,25 | € 311,25 240 € 312,50 € 623,75
Rid. (valutazione O..V.) € 1,25
Totale complessivo € 625,00
Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time
Somma assegnata € 975,00
Somma da ripartire 40% di €. 975,00 € 390,00
10% della somma assegnata di € 975,00 € 97,50
Somma da ripartire al 98% di € 97,50 € 95,55
2% di € 97,50 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,95
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 487,50
Totale € 975,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N.  |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 10% rid. 40% + (10%rid.) individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1  |Ferrantelli Antonio/65 Autista B1 € 56,54 | € 13,85 | € 70,38 80 € 70,67 19.42 € 141,05
2 [Milazzo Antonino/65 Autista B1 € 56,53 | € 13,85 | € 70,38 80 € 70,67 19.42 € 141,05
3 Rizzo Rosario/73 Autista B1 € 56,53 | € 13,85 | € 70,38 80 € 70,67 19.42 € 141,05
4 Coraci Giuseppa/66 Operatore servizi ausiliari Al € 55,10 | € 1350 | € 68,61 80 € 68,87 19.12 € 137,48
5 Di Gregorio Rosalia/66 Operatore servizi ausiliari Al € 55,10 | € 1350 | € 68,60 80 € 68,88 19.12 € 137,48
6 Pizzitola Anna Maria/65 Operatore servizi ausiliari Al € 55,10 | € 1350 | € 68,60 80 € 68,87 19.12 € 137,47
7 Stellino Antonina Maria/69 Operatore servizi ausiliari Al € 55,10 | € 13,50 | € 68,60 80 € 68,87 19.12 € 137,47
Totale € 390,00 | € 95,55 | € 485,55 560 € 487,50 € 973,05
Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,95
Totale complessivo € 975,00




Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico

COMUNE DI ALCAMO

SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013

PROGETTO - SERVIZI PUBBLICA ISTRUZIONE

Somma assegnata € 1.595,00 di cui €.1.185,00 al personale con contratto a tempo indeterminato ed € 410,00 al personale con contratto a tempo determinato Part-Time

Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

All. ""19"

Somma assegnata € 1.185,00
Somma da ripartire 40% di € 1.185,00 € 474,00
10% della somma assegnata di € 1.185,00 € 118,50
Somma da ripartire al 98% di € 118,50 € 116,13
2% di € 118,50 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,37
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 592,50
Totale € 1.185,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 Cassara Rosa Istruttore Amministrativo C1 € 158,00 | € 38,71 | € 196,71 100 € 197,50 36.00 € 394,21
2 [Lolacono Giuseppe Autista Scuolabus B3 € 158,00 | € 38,71 | € 196,71 100 € 197,50 36.00 € 394,21
3 [Montalbano Nunzio Autista Scuolabus B3 € 158,00 | € 38,71 | € 196,71 100 € 197,50 36.00 € 394,21
Totale € 474,00 | € 116,13 | € 590,13 300 € 592,50 € 1.182,63
Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,37
Totale complessivo € 1.185,00
Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time
Somma assegnata € 410,00
Somma da ripartire 40% di € 410,00 € 164,00
10% della somma assegnata di € 410,00 € 41,00
Somma da ripartire al 98% di € 41,00 € 40,18
2% di €41,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 0,82
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 205,00
Totale € 410,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 De Blasi Angela Istruttore Amministrativo Cl € 7738 | € 18,96 | € 96,34 100 € 96,73 17.36 € 193,07
2 [Cudia Maria Lucia Esecutore amministrativo B1 € 86,62 | € 21,22 | € 107,84 100 € 108,27 19.42 € 216,11
Totale € 164,00 | € 40,18 | € 204,18 200 € 205,00 € 409,18
Rid. (valutazione O.1.V.) € 0,82
Totale complessivo € 410,00




SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

COMUNE DI ALCAMO

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO -SERVIZI PUBBLICA ISTRUZIONE - "Trasporto™

Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 1.400,00
Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

All. 20"

Somma assegnata € 1.400,00
Somma da ripartire 40% di €. 1.400,00 € 560,00
10% della somma assegnata di €. 1.400,00 € 140,00
Somma da ripartire al 98% di € 140,00 € 137,20
2% di € 140,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,80
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 700,00
Totale € 1.400,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
Montalbano Nunzio Autista Scuolabus B3 € 560,00 | € 137,20 697,20 100 € 700,00 36.00 € 1.397,20
Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,80
Totale complessivo € 1.400,00




Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico

COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013

PROGETTO - SERVIZI AL CITTADINO - " Area Servizi per Fasce Deboli Popolazione™

Somma assegnata € 1.100,00 di cui € 550,00 al personale con contratto a tempo indeterminato ed € 550,00 al personale con contratto a tempo determinato Part-Time

Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

All. 21"

Somma assegnata € 550,00
Somma da ripartire 40% di €. 550,00 € 220,00
10% della somma assegnata di €. 550,00 € 55,00
Somma da ripartire al 98% di € 55,00 € 53,90
2% di € 55,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,10
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 275,00
Totale € 550,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
Calvaruso Rosaria Istruttore Amministrativo Cl € 220,00 | € 53,90 273,90 100 € 275,00 36.00 € 548,90
Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,10
Totale complessivo € 550,00
Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-time
Somma assegnata € 550,00
Somma da ripartire 40% di €. 550,00 € 220,00
10% della somma assegnata di €. 550,00 € 55,00
Somma da ripartire al 98% di € 55,00 € 53,90
2% di € 55,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,10
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 275,00
Totale € 550,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
Armato Anna/60 Ass. Infanzia Cl € 110,00 | € 26,95 136,95 100 € 137,50 24.00 € 274,45
Lombardo Giuseppina/70 Addetto Serrv. Ausiliari B1 € 110,00 | € 26,95 136,95 100 € 137,50 24.00 € 274,45
Totale € 220,00 | € 53,90 273,90 200 € 275,00 € 548,90
Rid. (valutazione O..V.) € 1,10
Totale complessivo € 550,00




Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico

COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013

PROGETTO

- " Cantieri di Servizio"

Somma assegnata € 1.000,00 di cui €. 500,00 al personale con contratto a tempo indeterminato ed € 500,00 al personale con contratto a tempo determinato Part-Time

Personale dipendente con contratto a tempo indeterminato

All. 22"

Somma assegnata € 500,00
Somma da ripartire 40% di €. 500,00 € 200,00
10% della somma assegnata di €. 500,00 € 50,00
Somma da ripartire al 98% di € 50,00 € 49,00
2% di €50,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,00
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 250,00
Totale € 500,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
Melia Ignazio Istruttore Dir. Amministrativo D1 € 200,00 | € 49,00 249,00 100 € 250,00 36.00 € 499,00
Rid. (valutazione O..V.) € 1,00
Totale complessivo € 500,00
Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time
Somma assegnata € 500,00
Somma da ripartire 40% di €. 500,00 € 200,00
10% della somma assegnata di €. 500,00 € 50,00
Somma da ripartire al 98% di € 50,00 € 49,00
2% di €50,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,00
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 250,00
Totale € 500,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
Adragna Vincenza/57 Istruttore Amministrativo Cl € 200,00 | € 49,00 249,00 100 € 250,00 24.00 € 499,00
Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,00
Totale complessivo € 500,00




COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013

Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 1.000,00
Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time

PROGETTO - "Coordinamento Strutture Culturali*

All. 23"

Somma assegnata € 1.000,00
Somma da ripartire 40% di €. 1.000,00 € 400,00
10% della somma assegnata di €. 1.000,00 € 100,00
Somma da ripartire al 98% di € 100,00 € 98,00
2% di € 100,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,00
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 500,00
Totale € 1.000,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
Trovato Anna Maria/60 Istruttore Direttivo Amm. D1 € 400,00 | € 98,00 498,00 100 € 500,00 24.00 998,00
Rid. (valutazione O.1.V.) 2,00
Totale complessivo 1.000,00




COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - "Piano di Zona - Minori"

Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 1.400,00
Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time

All. "'24"

Somma assegnata € 1.400,00
Somma da ripartire 40% di €. 1.400,00 € 560,00
10% della somma assegnata di €. 1.400,00 € 140,00
Somma da ripartire al 98% di € 140,00 € 137,20
2% di € 140,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,80
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 700,00
Totale € 1.400,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare

De Blasi Francesco/65 Istruttore Amministrativo C1l € 336,00 | € 82,32 418,32 80 € 420,00 24.00 € 838,32

Rossini Oliva Daniela/71 Psicologa D1 € 224,00 | € 54,88 278,88 80 € 280,00 16.00 € 558,88

Totale € 560,00 | € 137,20 697,20 160 € 700,00 € 1.397,20

Rid. (valutazione O.l.V.) € 2,80

Totale complessivo € 1.400,00




COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - "Piano di Zona - Anziani""

Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 550,00
Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time

All. 25"

Somma assegnata € 550,00
Somma da ripartire 40% di €. 550,00 € 220,00
10% della somma assegnata di €. 550,00 € 55,00
Somma da ripartire al 98% di € 55,00 € 53,90
2% di € 55,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,10
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 275,00
Totale € 550,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare

Adragna Vincenza/57 Istruttore Amministrativo C1l € 126,92 | € 31,10 158,02 100 € 158,65 24.00 € 316,67

Adamo Mario/72 Istruttore Amministrativo Cl € 93,08 | € 22,80 115,88 100 € 116,35 17.36 € 232,23

Totale € 220,00 | € 53,90 273,90 200 € 275,00 € 548,90

Rid. (valutazione O.l.V.) € 1,10

Totale complessivo € 550,00




Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 3.000,00

Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time

COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - Offerta Culturale alla Citta - *"Manifestazioni Biblioteche"

All. 26"

Somma assegnata € 3.000,00

Somma da ripartire 40% di €. 3.000,00 € 1.200,00

10% della somma assegnata di €. 3.000,00 € 300,00

Somma da ripartire al 98% di € 300,00 € 294,00

2% di € 300,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 6,00

Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 1.500,00

Totale € 3.000,00

%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare

1 Calabro Francesca/63 Istruttore Amministrativo Cl € 85,31 | € 20,90 | € 106,21 100 € 106,64 24.00 € 212,85
2 [Coppola Alessandro/68 Istruttore Amministrativo Cl € 8531 | € 20,90 | € 106,21 100 € 106,64 24.00 € 212,85
3  [Giaconia Francesca Maria/ Istruttore Amministrativo Cl € 68,24 | € 16,72 | € 84,96 100 € 85,31 19.12 € 170,26
4 |Melia Margherita/60 Istruttore Beni Culturali Cl € 8531 | € 20,90 | € 106,21 100 € 106,64 24.00 € 212,85
5 |Ruvolo Giuseppina/64 Istruttore Amministrativo Cl € 68,24 | € 16,72 | € 84,96 100 € 85,31 19.12 € 170,26
6 Ruvolo Maria Rita/61 Istruttore Amministrativo C1 € 85,31 | € 20,90 | € 106,21 100 € 106,64 24.00 € 212,85
7 Stellino Claudio/69 Operatore Culturale C1 € 62,55 | € 1533 | € 77,88 100 € 78,20 17.36 € 156,07
8 Tomarchio Rosalba/65 Istruttore Amministrativo C1 € 85,31 | € 20,90 | € 106,21 100 € 106,64 24.00 € 212,85
9 Cangelosi Giuseppa M./61 Istruttore Amministrativo C1l € 85,31 | € 20,90 | € 106,21 100 € 106,64 24.00 € 212,85
10 |Carruba Pietro/56 Istruttore Amministrativo Cl € 8531 | € 20,90 | € 106,21 100 € 106,64 24.00 € 212,85
11 |Crimi Maria/58 Istruttore Amministrativo Cl € 62,56 | € 1533 [ € 77,89 100 € 78,20 17.36 € 156,08
12 |Monaco Francesca/60 Istruttore Amministrativo Cl € 8531 | € 20,90 | € 106,21 100 € 106,64 24.00 € 212,84
13  |D'Angelo Giuseppa/63 Addetto Serv. Culturali B1 € 8531 | € 20,90 | € 106,21 100 € 106,64 24.00 € 212,84
14 [Maniscalchi Anna Maria/61 Addetto Serv. Culturali B1 € 8531 | € 20,90 | € 106,21 100 € 106,64 24.00 € 212,85
15 |Trovato Susanna/61 Addetto Serv. Culturali Bl € 85,31 | € 20,90 | € 106,21 100 € 106,64 24.00 € 212,85
Totale € 1.200,00 | € 294,00 | € 1.494,00 1500 € 1.500,00 € 2.994,00
Rid. (valutazione O.1.V.) € 6,00
Totale complessivo € 3.000,00




Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 1.500,00

Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time

COMUNE DI ALCAMO

SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013

PROGETTO -SERVIZI AMBIENTALI - "Pulizia del Territorio - Servizi Amministrativi"'

All. 27"

Somma assegnata € 1.500,00
Somma da ripartire 40% di €. 1.500,00 € 600,00
10% della somma assegnata di €. 1.500,00 € 150,00
Somma da ripartire al 98% di € 150,00 € 147,00
2% di € 150,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 3,00
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 750,00
Totale € 1.500,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 Bonafede Anna Maria/64 Istruttore Amministrativo Cl € 103,45 | € 2534 | € 128,79 100 € 129,31 24.00 € 258,10
2 [Giacalone Maria Antonia/64 Istruttore Amministrativo Cl € 103,45 | € 2534 | € 128,79 100 € 129,31 24.00 € 258,10
3 Fontana Francesco/66 Istruttore Perito Agrario Cl € 103,45 | € 2534 | € 128,79 100 € 129,31 24.00 € 258,10
4 |Palmeri Valeria/69 Ragioniere Cl € 82,75 | € 20,30 | € 103,05 100 € 103,45 19.12 € 206,50
5 |Artale Antonella/63 Esecutore Amministrativo B1 € 103,45 | € 2534 | € 128,79 100 € 129,31 24.00 € 258,10
6 Lipari Francesca Maria/66 Esecutore Amministrativo Bl € 103,45 | € 2534 | € 128,79 100 € 129,31 24.00 € 258,10
Totale € 600,00 | € 147,00 | € 747,00 600 € 750,00 € 1.497,00
Rid. (valutazione O.1.V.) € 3,00
Totale complessivo € 1.500,00




COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - "'Servizo PAC"

Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 3.350,00
Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time

All. "28"

Somma assegnata € 3.350,00
Somma da ripartire 40% di €. 3.350,00 € 1.340,00
10% della somma assegnata di €. 3.350,00 € 335,00
Somma da ripartire al 98% di € 335,00 € 328,30
2% di € 335,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 6,70
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 1.675,00
Totale € 3.350,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 Grimaudo Benedetto/66 Istruttore Amministrativo Cl € 402,00 | € 98,49 | € 500,49 100 € 502,50 24.00 € 1.002,99
2 [Messina Maria Daniela/69 Istruttore Amministrativo Cl € 321,60 | € 78,79 | € 400,39 100 € 402,00 19.12 € 802,39
3 [Arduino Maria/69 Istruttore Amministrativo Cl € 321,60 | € 78,79 | € 400,39 100 € 402,00 19.12 € 802,39
4 |Adamo Mario/72 Istruttore Amministrativo Cl € 294,80 | € 72,23 | € 367,03 100 € 368,50 17.36 € 735,53
Totale € 1.340,00 | € 328,30 | € 1.668,30 400 € 1.675,00 € 3.343,30
Rid. (valutazione O.1.V.) € 6,70
Totale complessivo € 3.350,00




All. 29"
COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - "Area Minori sostegno psicologico"
Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 1.300,00
Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time

Somma assegnata € 1.300,00
Somma da ripartire 40% di €. 1.300,00 € 520,00
10% della somma assegnata di €. 1.300,00 € 130,00
Somma da ripartire al 98% di € 130,00 € 127,40
2% di € 130,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,60
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 650,00
Totale € 1.300,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 Lucchese F.sca Loredana/70 Psicologa D1 € 173,34 | € 42,46 | € 215,80 100 € 216,66 16.00 € 432,46
2 [Maltese Saveria Letizia/71 Psicologa D1 € 173,33 | € 42,47 | € 215,80 100 € 216,67 16.00 € 432,47
3 [Rossini Oliva Daniela/71 Psicologa D1 € 173,33 | € 42,47 | € 215,80 100 € 216,67 16.00 € 432,47
Totale € 520,00 | € 127,40 | € 647,40 300 € 650,00 € 1.297,40
Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,60
Totale complessivo € 1.300,00




COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - "Assistenza Economica"

Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 1.000,00
Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time

All. 30"

Somma assegnata € 1.000,00
Somma da ripartire 40% di €. 1.000,00 € 400,00
10% della somma assegnata di €. 1.000,00 € 100,00
Somma da ripartire al 98% di € 100,00 € 98,00
2% di € 100,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,00
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 500,00
Totale € 1.000,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
Calvaruso Caterina/68 Istruttore Direttivo Amm/tivo D1 € 400,00 | € 98,00 498,00 100 € 500,00 16.00 998,00
Rid. (valutazione O.1.V.) 2,00
Totale complessivo 1.000,00




COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - "Area Sostegno alla Famiglia"

Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 1.000,00
Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time

All. 31"

Somma assegnata € 1.000,00
Somma da ripartire 40% di €. 1.000,00 € 400,00
10% della somma assegnata di €. 1.000,00 € 100,00
Somma da ripartire al 98% di € 100,00 € 98,00
2% di € 100,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,00
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 500,00
[ Totale € 1.000,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
Coraci Giuseppa /65 Ragioniera Cl € 200,00 | € 49,00 249,00 100 € 250,00 19.12 € 499,00
Provenzano Giuseppina/72 Ragioniera Cl € 200,00 | € 49,00 249,00 100 € 250,00 19.12 € 499,00
Totale € 400,00 | € 98,00 498,00 200 € 500,00 € 998,00
Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,00
Totale complessivo € 1.000,00




Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico

Somma assegnata € 1.200,00
Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time

COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - "Area Anziani"

All. 32"

Somma assegnata € 1.200,00
Somma da ripartire 40% di €. 1.200,00 € 480,00
10% della somma assegnata di €. 1.200,00 € 120,00
Somma da ripartire al 98% di € 120,00 € 117,60
2% di € 120,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,40
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 600,00
Totale € 1.200,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare

Messana Graziella Istruttore Amministrativo C1 € 276,92 | € 67,85 344,77 100 € 346,15 24.00 € 690,92

Stabile Maria Istruttore Amministrativo C1 € 203,08 | € 49,75 252,83 100 € 253,85 17.36 € 506,68

Totale € 480,00 | € 117,60 597,60 200 € 600,00 € 1.197,60

Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,40

Totale complessivo € 1.200,00




SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

COMUNE DI ALCAMO

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - "Centro Diurno"

Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 1.000,00
Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time

All. 33"

Somma assegnata € 1.000,00
Somma da ripartire 40% di €. 1.000,00 € 400,00
10% della somma assegnata di €. 1.000,00 € 100,00
Somma da ripartire al 98% di € 100,00 € 98,00
2% di € 100,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,00
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 500,00
Totale € 1.000,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
N. |Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
1 Leonardi Angelo/63 Istruttore Amministrativo C1 € 115,51 | € 2831 | € 143,82 80 € 144,40 24.00 € 288,23
2 Ferrara Maria Antonia/53 Addetta servizi assistenza B1 € 9483 | € 2323 | € 118,06 80 € 118,53 19.42 € 236,59
3 [Mirrione Leonarda/57 Addetta servizi assistenza B1 € 94,83 | € 23,23 | € 118,06 80 € 118,53 19.42 € 236,59
4 |Surdi Maria Pia/54 Animatrice B1 € 94,83 | € 23,23 | € 118,06 80 € 118,53 19.42 € 236,59
Totale € 400,00 | € 98,00 | € 498,00 320 € 500,00 € 998,00
Rid. (valutazione O.1.V.) € 2,00
Totale complessivo € 1.000,00




COMUNE DI ALCAMO
SETTORE: AFFARI GENERALI E RISORSE UMANE - SERVIZIO PERSONALE

LIQUIDAZIONE COMPENSO PER PRODUTTIVITA' - ANNO 2013
PROGETTO - "ALLOGGI POPOLARI"

Settore Servizi al Cittadino - Sviluppo Economico
Somma assegnata € 800,00
Personale dipendente con contratto a tempo determinato Part-Time

All. 34"

Somma assegnata € 800,00
Somma da ripartire 40% di €. 800,00 € 320,00
10% della somma assegnata di €. 800,00 € 80,00
Somma da ripartire al 98% di € 80,00 € 78,40
2% di € 80,00 - Rid. (valutazione O.1.V.) € 1,60
Somma da ripartire 50% per la performance Individuale € 400,00
Totale € 800,00
%
Risorse Risorse Totale Risorse Performance Risorse Ore Importo NOTE
Cognome Nome Prof. Professionale Pos. Ec. 40% 98,00% 40% + 98% individuale del 50% Lav. Sett. da Liquidare
Cipolla Giuseppe Ragioniere C1 € 320,00 | € 78,40 398,40 100 € 400,00 24.00 798,40
Rid. (valutazione O.1.V.) 1,60
Totale complessivo 800,00




